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Prot. n.2366/2019                                                                                                                           Erba, 25 febbraio 2019 

 

 

OGGETTO: Nomina R.U.P. al Dirigente Scolastico Proff. Arch. Carlo Ripamonti per il Progetto PON-FSE –  

                    “COLTIVIAMO TALENTI  A TESTA IN GIU’ ”.  

                        Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A- FSEPON-LO-2017-435 

                     CUP:D37I19000020007 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

PREMESSO

CHE 

il Miur ha pubblicato la nota prot. AOODGEFID/2999 DEL 13/03/2017 Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020. Avviso pubblico “Competenze di base”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE), 

Obiettivo specifico 10.2, Azione 10.2.1; Azione 10.2.2; 

 

PREMESSO

CHE 

l’Istituto ha presentato – nei termini – il Progetto dal Titolo “COLTIVIAMO TALENTI   A TESTA 

IN GIU’ ”che prevede la realizzazione di n. 8 Moduli  individuati dalla scuola e che lo stesso è 

stato approvato dal Collegio dei Docenti n° 3/2017 del 04/04/2017; 

 

PREMESSO

CHE  

la nota prot. AOODGEFID/200  DEL 10/01/2018 con la quale la Direzione Generale per interventi in 

materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione 

digitale – Uff. IV del MIUR ha comunicato che è stato autorizzato il progetto dal titolo  

“COLTIVIAMO TALENTI  A TESTA IN GIU’ ”– codice 10.2.2A- FSEPON-LO-2017-435 

proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 44.856,00. 

 

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle linee guida 

dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo 

inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588; 

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attività di 

formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 

 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
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VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

 

VISTA la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato, adottata in data 27/06/2018;   

  

VISTO il Regolamento interno per la stipula di contratti di prestazione d’opera e per la selezione/individuazione 

di figure professionali interne e/o esterne funzionali alla realizzazione di progetti di ampliamento 

dell’offerta formativa, progetti PON/POR, progetti di formazione del personale; 

VISTO il Regolamento interno per l’acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture; 

 

CONSIDERATO che, in base alla normativa vigente, il R.U.P. deve appartenere all’organico della Stazione appaltante; 

 

RITENUTO      necessario procedere, a fronte delle superiori considerazioni e per la salvaguardia della 

      corretta procedura dell’opera pubblica in questione, alla nomina del Responsabile Unico del          

     Procedimento (R.U.P.); 

 

 

DETERMINA 

 

 

di conferire a se stesso, Prof. Arch. Carlo Ripamonti, in virtù della qualifica dirigenziale ricoperta, l’incarico di 

Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) per la realizzazione del seguente Progetto PON-FSE – “COLTIVIAMO 

TALENTI   A TESTA IN GIU’ ” - Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A- FSEPON-LO-2017-435 - CUP: 

D37I19000020007. 

. 

 

 

Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo. 

 

 

Carlo Ripamonti  

Dirigente Scolastico 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi e per gli 

effetti dell’art.3, comma 2, D.Lgs. n.39/1993) 

 


